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Des initiatives 
pour les élèves 

francophones 


Des bourses seront remises aux élèves 
qui complèteront leurs études en français 
langue première. 
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École Boréale 


Dévouement 
d’une mèêre 


On dit parfois que le dévouement d’une 
mère peut être sans limites. Pour Donna 
Munro, 1ln”y aqu’uneseule limite et c’est 
la limite de vitesse. 
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Amélie nous ra- 
conte ses INO ay 
Batiste W. Foisy \L'Aquilon 


La jeune Franco-ténoise de Yellowknife Un grand honneur pour Amélie Duval. Voir article en page 5. 
Amélie Duval s’est mérité un prix pour 


un texte qui parle du territoire où elle 
est née. 


Pc Langue au travail 


a Le syndicat soutient l’em- 


Le gouverne- 
ment a encore 


dnchenn ployé réprimandé 


faire L’AFPC pourrait déposer un grief contre l’employeur qui exige qu’on ne parle qu’en anglais au travail. 
a Satiste T0. Foisy français au travail, 1l devra faire face à donc prendre la forme d’une plainte au 
L'Alliance dela fonction publique du des mesures disciplinaires. » commissaire aux droits de la personne 
2 eutôt à é , aghiche Canada (AFPC) soutient ses membres Deslauriers affirme que le syndicat a des TNO. Deslauriers n’exclut pas, 
victimes de discrimination sur la base En sa possession une copie de la lettre non plus, de prendre plusieurs moyens. 
du Cinë-clut de leur langue maternelle, assure son disciplinaire en question ainsi que le «Nous avons envoyé Île cas à nos con- 
vice-président pour la région du Nord,  témoignageécritd’uncollèguedetravail  seillers juridiques », indique-t-il. 
" Jean-François Deslauriers. qui supporte la version du plaignant. « Du point de vue syndical, nous 
Un feu (tres) La semaine dernière, L’Aquilon Pour l’instant l’AFPC déclare ne  voyonsles langues comme étant un béné- 
révélait à mi-mots qu’un employé du pas avoir encore déterminé ce qu’elle  ficepourlestravailleurs ettravailleuses, 
roul ant gouvernement des TNO avait été répri- fera pour faire respecter les droits de mais aussi pour la richesse du milieu de 


mandé après avoir été surpris à discuter l’employé lésé, mais qu’elle prendra travail, ajoute le syndicaliste. La langue 
en français avec un collègue. Cette les moyens qui s’imposent. « Il y a qu’une personne parle, sa langue mater- 
semaine, Jean-François Deslauriers a plusieurs avenues, dit-il. C’est sur que nelle, ça fait partie de sa fibre. Ça fait 
corroboré cette information eta apporté nouspouvons porter grief. Nouspouvons partie d’elle-même comme ses bras et 
des précisions. « Le 22 décembre 2004, également déposer une plainte auprès du ses jambes. » 


a-t-il dit, un employé francophone de commissaire aux langues [officielles] Francophone, Deslauriers affirme 
l'hôpital H. H. Memorial Williams de des Territoires du Nord-Ouest. Mais, avoir lui-même déjà subit des discri- 
S OMMAULLE Hay River a reçu une lettre disciplinaire fondamentalement, c’estuneatteinteaux  minations au travail sur la base de sa 


de son employeur lui disant, clairement, droits de la personne. Çafaitatteimteàau langue. « J’ai déjà eu à y faire face, il y 
qu’il n’a pas le droit de parler français  Moinsun des motifs de distinction illicite. 


Editorial Page 4 dans son milieu de travail et que s’il  1Îl s’agit de discrimination fondée sur Langue 
persiste à parler avec ses collègues en l’origine ethnique. » Le recours pourrait Suite en page 2 
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Satiste T0. Foisy 


Ecroué ! 


L’ex-ministre de la justice des TNO, Roger Allen, 
a été condamné à quatre mois de prison, le 20 dé- 
cembre. Trouvé coupable d'agression sexuelle par le 
Juge Michel Bourassa, celui qui a représenté le comté 
d’Inuvik Twin Lakes durant deux mandats à |’ Assem- 
blée législative a été écroué au Centre correctionnel 
North Slave. Prétextant des raisons personnelles et 
familiales, Allen avait démissionné de ses fonctions 
de député en octobre dernier alors qu’on alléguait 
qu'il avait falsifié une déclaration de résidence. Dans 
sa jeunesse, Allen a mené une carrière internationale 
de skieur de fond. Il a notamment participé aux Jeux 
olympiques de Sapporo, au Japon, en 1972. 


Histoires 
recherchées 


La Canadian Broadcasting Corporation, le pendant 
anglophone de la SRC, est à la recherche de bons 
tuyaux sur le Nord. Dans le cadre de l’émission The 
National’s Road Stories, la société d’État fera un 
détour au nord du soixantième parallèle. Les bonnes 
histoires, les bonnes adresses et le nom de person- 
nes qui valent la peine d’être rencontrées sont des 
informations que l’équipe de l’émission animée par 
Peter Mansbridge aimerait connaître. Vous pouvez 
envoyer vos idées à roadstories(@cbc.ca . 


Repas 
communautaire 


Astronomy North tient son repas communautaire 
(potluck) annuel le samedi, 29 janvier, au Yellowknife 
Ski Club. Le repas qui commence à 6 h 30 sera suivi 
d’une conférence de James Pugsley sur la pollution 
lumineuse puis d’une séance d’observation d’étoiles. 
Pour s’y rendre, l’utilisation du co-voiturage est 
recommandée. 


Marionnettes 


Dans le cadre de la semaine nationale de l’alpha- 
bétisation familiale, qui prend fin demain, le Conseil 
d’alphabétisation des TNO présente le spectacle de 
marionnettes Frogs in a Blue Bucket. La pièceraconte 
l’histoire de Sally qui a attrapé une grenouille et qui 
est déterminée à la conserver dans un pot jusqu’à ce 
qu’elle tombe malade. La pièce est présentée samedi 
le 29 janvier, à 10 h 30, dans le hall de l’Assemblée 
législative. C’est gratuit. 


Théâtre 


Le coordonnateur du Service d’alphabétisation 
en français des TNO, Martin Dubeau, est toujours à 
la recherche d’acteurs et actrices pour son projet de 
pièce de théâtre francophone. Aucune expérience n’est 
requise. On peut rejoindre Martin au 444-4422. 








Suite de la page 1 


a très longtemps. La chose 
a été résolue à l’amiable à 
l’interne, mais c’était très 
clair de ma part et de la 
part de mon syndicat que 
J'avais le droit de parler 
ma langue avec d’autres 
personnes dans le milieu 
de travail. Il n’y a aucune 
restriction par rapport à 
ça dans les milieux de 
travail», dit-1l. 

Au moment de mettre 
sous presse, la direction de 
l'hôpital H. H. Memorial 
Williams n’avait pas pu 
être reJoint. 


Langue 


Réactions 
de la Fédération 

La Fédération Franco- 
Ténoise (FFT) a égale- 
ment commenté l’affaire 
à L'Aguilon. Selon le pré- 
sident, Fernand Denault, 
ce que cet incident met 
en lumière, c’est d’abord 
le manque d’outils pour 
faire face à une situation 
de discrimination sur la 

base de la langue. 
« Le gros pro- 
blème,constate le prési- 
dent, c’est qu’il manque 





de règlements à la Loi. 


Il manque aussi de direc- 
tives adéquates pour les 
fonctionnaires. |...]Alors, 
ça donne la possibilité 
d'interpréter comme on 
le veut. Et puis, où nous 
sommes très vulnéra- 
bles, surtout en situation 
minoritaire, c’est face 
aux instincts de base de 
certains êtres humains 
qui cherchent à dominer 
leur entourage. Et ça, ça 
mène au harcèlement, ça 
mène à la discrimination. 
Cesont des choses contres 
lesquelles nous devons 


nous protéger. I] faut aussi 
les prévoir pour rendre 
le harcèlement et la dis- 
crimination impossibles 
ou, à tout le moins, plus 
difficiles. Mais ça n’a pas 
été prévu par nos gouver- 
nements. » 

Aucune loi territoriale 
ne traite de la question 
de la langue de travail. 
Ni la législation fédérale 
sur les droits de la per- 
sonne, n1 celle de TNO, 
ne considère la langue 
comme un motif possible 
de discrimination. 





Batiste W. Foisy \L'Aquilon 


Patrice Lapointe passe au national! Sa populaire émission « Une heure au gallon », enregistrée en direct le jeudi à 
18 h sur les ondes de CIVR 103,5, sera désormais diffusée dans l'ensemble des stations membres du Réseau Francophone 
d'Amérique. « Jeunesse en musique », animée par Denise Paquette sera également retransmise dans tout le réseau. 


EE voici Iles 


Qagnants! 


T 


Le Mercredi sans fumée, les noms de ces deux personnes 
ont été tirés parmi plus de 1 200 jeunes des TNO qui ont 


décidé de relever le Défi de ne pas fumer pour la vie. Nathan MS 


a choisi la trousse sportive, et Brandon a reçu la trousse 
électronique. Chaque prix a une valeur de 1 000 $. 


Et on peut encore gagner! 


Un deuxième tirage aura lieu lors de la Journée internationale 
sans tabac, le mercredi 31 mai 2005. Bonne chance! 


www.dontheabutthead.ca 


1-866-353-0338 


Rd | 


Canada 


Félicitations à Nathan Scheper de 
Hay River et à Brandon Grandjambe 
de Fort Good Hope! 


as 
Territoires du 


Nord-Ouest 


Fais pas ton Butthead - Ne fume pas! 
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Commission scolaire francophone 


Des initiatives pour 





les élèves francophones 


Des bourses seront remises aux élèves qui complèteront leurs études en français langue première. 


Satiste TO. Foisy 

Ce seront d’abord les 
élèves qui bénéficieront 
de la meilleure santé finan- 
cière de la Commission 
scolaire francophone de 
division (CSFD). Lors 
de la dernière réunion 
du Conseil scolaire, des 
fonds ont été débloqués 
pour permettre la réali- 
sation de trois nouvelles 
initiatives qui les touchent 
directement. 

Pour la première fois 
cette année, de l’argent 
sera épargné pour déve- 
lopper un programme de 
bourses d’études pour 
les finissants. Les élèves 
qui sont présentement 
en dixième année seront 
les premiers qui pourront 
toucher cette bourse d’une 
valeur de 3 500 $. 

Très peu de conditions 
sont rattachés à l’obten- 
tion de la bourse, sinon 
de compléter ses études 
secondaires au sein de la 
CSFD. « Il suffit de faire 
son éducation en dixième, 
onzième et douzième dans 
une école de la Commis- 
sion scolaire », explique 
le directeur général de la 
CSFD, Gérard Lavigne. 
Bien entendu, les bour- 
siers devront aussi s’ins- 
crire dans un programme 
d’études postsecondaires, 
mais pas nécessairement 
dans un programme en 
français. « Ils doivent 
s’inscrire dans un pro- 
gramme d’études quel- 
conque, que ce soit des 
études professionnelles, 
techniques, collégiales 
ou universitaires, précise 
le directeur général. |...] 
Le but de ce programme 
n’est pas de cibler leur 
choix de carrière. Disons 
qu’un élève finissait son 
secondaire à Allain St- 
Cyr, à Yellowknife, et qu’il 
veuille faire carrière dans 
l’entretien des avions. Il 
y à un programme, 1C1 à 
Yellowknife, quise donne 
par l’école de vol Buffalo 
et c’est en anglais. Nous 
ne voudrions pas que cet 
élève n’ait pas de bourse 
pour ce programme parce 
qu’il ne se donne pas en 
français. » 

Étant donné que les 
classes sont généralement 
plus nombreuses d’année 
en année, 1l est à prévoir 
que le coût de ce pro- 
gramme augmente au fil 
des ans. La Commission 
scolaire pense néanmoins 


pouvoir le maintenir à 
mesure que le nombre 
de boursiers augmentera. 
« C’est pleinement l’in- 
tention de la commission 
scolaire de poursuivre ce 
programme-là, indique 
M. Lavigne. Nous avons 
inclus ça dans notre pla- 
nification à long terme. 
Donc ça fait partie de nos 
demandes auprès de Patri- 
moine canadien. Nous leur 
laissons comprendre, aux 
bailleurs de fonds, qu’il y a 
des circonstances particu- 
lières pour l’éducation en 
français langue première 
et en particulier dans Îles 
territoires étant donné le 
petit nombre d’élèves. 
Les élèves qui partent de 
l’école francophone pour 
le secondaire sont plus à 
risque que leurs habilités 
langagières diminuent. 
Alors, nous voulons en- 
courager la rétention à 
l’école. » 

Dans l’immédiat aussi 


des projets sont prévus 
pour les élèves. Deux 
voyages seront vraisem- 
blablement organisés 
pour permettre aux plus 
vieux de sortir un peu 
des TNO. 

Ce printemps, les élé- 
ves de huitième année 
pourront participer au 
programme Passeport 
francophone qui les mè- 
nera à Powell River, en 
Colombie-Britannique. 
Il s’agit d’un programme 
développé sur la côte 
du Pacifique qui vise à 
se faire rencontrer les 
étudiants francophones 
en milieu minoritaire de 
niveau secondaire. « Ce 
que je vois de très positif 
avec ce programme-là, 
c’est que, premièrement, 
l'emplacement est super 
bien situé, commente 
Gérard Lavigne. C’est un 
très beau coin du pays. 
D’autres part, quand nos 
élèves 1ront là, ils vont 


rencontrer des élèves de 
la Colombie-Britannique, 
de la Saskatchewan et de 
l’Alberta. Alors 1l y aura 
une diversité d’élèves. » 

Aucune date n’est en- 
core fixée pour ce voyage, 
mais 1l aura probablement 
lieu en mars ou en avril, 
selon le directeur général 
de la Commission scolaire 
qui ajoute que le projet 
Passeport francophone 
pourrait se répéter à tous 
les ans. 

Pour les élèves de 
dixième, enfin, un autre 
voyage sera organisé. 
À la fin février, les cinq 
élèves de ceniveau auront 
l’occasion de se rendre à 
Winnipeg pour assister 
au Festival du Voyageur, 
le festival hivernal le 
plus important de l’Ouest 
canadien qui est une célé- 
bration du fait français au 
Manitoba. 

« Ça faisait un petit 
bout de temps que la di- 


rection de l’école [Allain 
St-Cyr] et moi nous par- 
lions de la possibilité de 
faire quelque chose avec 
les dixièmes, explique M. 
Lavigne. Ils planifient un 
voyage possiblement au 
Québec l’année prochai- 
ne. Mais on se demandait 
ce que l’on pourrait faire 
maintenant. Et, 1l y a cette 
activité qui se passe cha- 
que année qui est forte 
culturellement et com- 
munautairement. C’est le 
Festival du Voyageur. » 

Ces initiatives qui tou- 
chent plus particulière- 
ment les élèves de niveau 
secondaire visent à les 
inciter à demeurer dans 
le programme d’enseigne- 
ment en français langue 
première. À ce titre, elles 
arrivent à point nommé 
semble-t-il. 

Lors de la réunion du 
Conseil scolaire, Jean Gra- 
vel, enseignant à l’école 
Allain St-Cyr, a signalé 


AVIS À L’INTENTION DES RÉSIDENTS DE YELLOWKNIFE 


À l'été 2005, Travaux publics et Services 


souvernementaux Canada (TPSGC) achévera la construc- 


tion du nouvel immeuble du gouvernement fédéral 


à Yellowknife. Le choix du nom de l'immeuble se fera au 


cours des prochains mois. Vous avez votre mot à dire! 


Participez à cette decision en soumettant un nom qui illustre 


l'importance que revet l'immeuble pour vous et pour la 


collectivité. 


Comment participer : le nom proposé peut être celui 


d'une personne (posthume), d’un lieu ou d’un événement 


d'importance historique dignes de mention. Les noms 
soumis peuvent également tenir compte du caractère 
écologique de l'immeuble, qui constitue l’une des structures 
les plus respectueuses de l’environnement du gouvernement du Canada. Lorsque vousproposez un nom, vous devez soumettre une courte 
explication indiquant pourquoi nous devrions prendre votre suggestion en considération. 








qu’une forte proportion 
des élèves de huitième 
année ont manifesté le 
désir de quitter la CSFD 
l’an prochain. Uneréunion 
d'urgence était prévue à 
cet effet, à l’école Allain 
St-Cyr, au courant de la 
semaine. 

C’est également dans 
cet esprit qu’il a été résolu 
de créer un poste d’agent 
de communication et de 
recrutement. Cette per- 
sonne aura pour tâche 
de recruter de nouveaux 
élèves à la CSFD. « Nous 
voulons essayer de rejoin- 
dre les élèves qui seraient 
des élèves potentiels pour 
nos écoles », précise le 
directeur général. 

L’agent de communi- 
cation et de recrutement 
devra également faire en 
sorte d’augmenter la vi- 
sibilité de la Commission 
scolaire dans la commu- 
nauté de Yelowknife en 
particulier. 





fire 


D 





La décision finale sera dévoilée lors de l'ouverture officielle de l'immeuble vers la fin de l'été. 


La date limite pour proposer un nom est le vendredi 18 février 2005. 








Faites-nous parvenir votre suggestion, ainsi qu'une courte explication (100 mots), votre nom et vos coordonnées par une des méthodes suivantes : 


Courrier : 


Travaux publics et Services gouvernementaux Canada 


Comité de sélection du nom de Yellowknife 


G'P.518 


Yellowknife (T.N.-O.) X1A 2N4 


Téléc. : (867) 873-5885 


Courriel: immeublevellowknife@tpsec.ec.ca 


Internet : 


WWW.[ps0C.0C.ca 


Pour plus de renseignements sur l’immeuble du gouvernement du Canada à Yellowknife, le comité de sélection du nom ou les directives relatives au 
nom de l'immeuble, consultez le www.tpsec.gc.ca où communiquer avec Margaret Henderson au (867) 766-7110. 


La 


du Canada 


Gouvernement 


Government | 
of Canada 


Canada 
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Éditoriai 
I Pas facile! 


F5 Le ‘h 


L’exode des jeunes qui quittent l’école 
à Ë Allain St-Cyr après la huitième année se 
à.f poursuit. Tout d’abord, il y avait le fait que 
l’école n’offrait pas les dernières années du 
secondaire. Les jeunes n’avaient donc pas le 
choix. Mais maintenant que le programme 
d’enseignement est à la veille de s’étendre 
jusqu’à la douzième année, la Commission 
scolaire fait toujours face au même problème. 

Les raisons qui incitent les jeunes à opter pour les autres 
programmes anglophones sont aussi multiples qu’il y a de jeunes 
personnalités. Mais la raison qui posera le plus de problèmes à 
la commission concerne le besoin de se créer un réseau social 
plus élargie, ne serait-ce que pour se faire un «chum» ou une 
«blonde». Trouver une réponse à ce besoin fera beaucoup de 
chemin pour régler l’ensemble du phénomène. 

Une des solutions actuelles, l’incitatif financier par le biais 
des bourses d’étude, n’est pas négligeable. Si l’élève n’a pas la 
maturité pour évaluer correctement l’importance de cet attrait 
financier, 1l est certain que cela pèsera lourd dans la balance 
pour les parents. Attention! Il ne s’agit pas nécessairement 
d’un incitatif aux Jeunes de faire des études post-secondaires 
mais bien de poursuivre leurs études secondaires à l’École 
Allain St-Cyr. Malgré cette mise au point, 1l faut s’attendre 
à ce que des parents se plaignent si leur enfant insiste pour 
aller ailleurs et qu’ils perdent ainsi cette chance d’obtenir une 
bourse. C’est la vie! 

L'effort mis dans la promotion grâce au noveau poste d'agent 
de communication jouera aussi en faveur de la rétention des 
élèves. Il s'agit simplement de souligner les énormes avantages 
du système français au niveau académique tel que le démontrent 
de nombreux tests au niveau national. 

Avec ces éléments de réponse, la Commission scolaire 
réussira peut-être à conserver une quinzaine d’élèves pour la 
fin du cycle secondaire. Mais est-ce assez pour répondre au 
besoin croissant d'interaction sociale des jeunes? S1 ce n’est 
pas suffisant, l’École devra peut-être tenter d’élargir ses critè- 
res d’admission pour ce cycle d’étude en admettant un certain 
nombre d’élèves qui ne sont pas des ayant-droits. Et cela risque 
de soulever toute une autre série de problèmes. Pas facile la 
vie de commissaire! 


Alain /Sessette 





KYOTO — L'ENGAGEMENT CANADIEN 


. DNE URGENCE 7. 
CA TOME MAL. 
PEUT-ÈTRE LAN 
PROCHAIN … 





École Boréale 


Dévouement d’une mére 


On dit parfois que le dévouement d’une mère peut être sans limites. Pour Donna Munro, il 
n’y a qu’une seule limite et c’est la limite de vitesse. 


Alain ÆBSessette 

Hay River — Sylvain Le- 
moyne et Donna Munro ont 
inscrit leur fillette, Kyla, âgée 
de 4 ans, à la prématernelle de 
l’École Boréale dans le cadre 
du programme de francisation. 
Jusque-là, rien d’extraordinaire! 
Il faut savoir cependant que 
Sylvain et Donna habitent le 
village de Fort Resolution, situé 
à 155 km de Hay River et c’est 
là que réside l’extraordinaire de 
cette aventure académique hors 
du commun. 

Tous deux agents de la Gen- 
darmerie royale du Canada, 
ils ont appris les vertus d’être 
bilingues. Et surtout, 1ls sont 
déterminés à ce que leur fillette 
apprenne le français. En effet, 
l’an prochain, 1l y a de fortes 
chances qu’ils retournent vivre 
au Québec, dans un environne- 
ment totalement francophone, 
dans la banlieue sud de Mon- 
tréal. Puisque Kyla devra être 
inscrite à la maternelle en 
français, ils voulaient que le 
choc soit moins grand pour elle. 
L'inscription au programme de 
francisation de l’École Boréale 
s’imposait donc comme la solu- 
tion logique pour le couple. «La 
priorité, c’est notre enfant. On 
était prêt à faire ce qu’il fallait, 
au pire louer un appartement 1c1 
», explique Sylvain quant à ce 
choix particulier. 

La logistique de cette aven- 
ture gravite autour de deux ou 
trois voyages (environ 600 et 


900 km au total) par semaine 
entre Fort Resolution et Hay 
River. Donna et Kyla font le 
trajet le lundi matin et revien- 
nent le lundi après l’école. Le 
jeudi matin, Donna et Kyla re- 
viennent à Hay River, couchent 
chez des amis, puis retournent 
à Fort Resolution le vendredi 
soir. Ainsi, la jeune Kyla ne rate 
qu’une seule journée de ce pro- 
gramme qui compte quatre Jours 
d'enseignement par semaine. 
Parfois, lors d'événements 
spéciaux à l’école, la famille se 
tape un troisième voyage durant 
la semaine. 

Actuellement en congé sans 
solde de la GRC, Donna met 
plusieurs heures à la disposition 
de sa fille et de l’école. Fort 
heureusement, les résultats sont 
là. «On l’a vu dès la première 
fois» souligne Sylvain. «Avant, 
elle comprenait son père, qui lui 
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parle toujours en français, mais 
elle ne répondait pas souvent 
en français et c’est la même si- 
tuation avec les grands-parents 
de Kyla.», explique Donna. 
Elle raconte cette anecdote 
pour illustrer le changement 
qui s’opère chez son enfant : 
«Dès qu’on arrive en ville et 
qu’apparaissent les premiers 
poteaux orange et blanc, elle 
commence à me parler en fran- 
çais, à me poser des questions 
en français.» 

Le résultat est visible aussi à 
la maison. « À la maison aussi, 
elle commence à nous parler 
plus en français. Elle veut voir 
ses films en français», souligne 
Donna. 

Le mot final, c'est celui d'un 
père épaté : « Ma petite fille 
est chanceuse d’avoir une mère 
aussi dévouée. Ce serait pas 
possible sans ça ». 
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Satiste T0. Foisy 

Elle a 11 ans, elle est 
francophone, elle habite 
Yellowknife et c’est son 
texte qui a été sélectionné 
pour représenter les TNO 
dans l’édition 2004 du re- 
cueil Write to Read/Écris 
pour lire. 

De son propre aveu, 
Amélie Duval était exc1- 
tée quand un représentant 
de l’organisme World 
Literacy Canada lui a té- 
léphoné pour lui annoncer 
qu’elle avait remporté le 
concours auquel elle avait 
participé plusieurs mois 
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auparavant. 

Écris pour lire regrou- 
pe, dans une édition bilin- 
gue, treize textes écrits par 
des élèves de quatrième 
et cinquième année qui 
ont tous en commun de 
nousraconter la splendeur 
d’une province ou d’un 
territoire. Il s’agit égale- 
ment d’un projet visant à 
faire la promotion du droit 
à l’alphabétisation. Ce 
livre sera envoyé gratul- 
tement à des enfants, des 
écoles et des bibliothèques 
partout au Canada. 

C’est de son propre 
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chef qu’Amélie a décidé 
de participer au concours. 
Personne ne lui a forcé la 
plume. « Ça ne s’est pas 
vraiment faitavec l’école. 
C’est juste quelqu'un qui 
m'a remis la feuille et j’a1 
participé et J’ai décidé 
de le faire en français », 
précise celle qui étudie 
en immersion française 
à l’école St-Joseph. 
Dans « Les Territoires 
du Nord Ouest... Un en- 
droit de rêve » — c’est le 
titre de son poème — elle 
nous parle de ce qui fait 
des TNO un endroit uni- 
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Photo : Kathy Parisella Savignac 


Voici la photo des membres de l’équipe de badminton qui ont très 
bien représenté l'Ecole Allain St-Cyr lors du tournoi inter-scolaire 


de badminton. Ils sont en compagnie de leur entraîneur M. Martin 
Deschesnes. L'équipe se somposait de (à partir du haut de gauche 
à droite) : M. Martin Deschesnes, Jessica Fleury, Chloe Letourneau- 
Paci, Nathan Bridges, Ishaï Borget-Manson, Marah Laude, Jakob 
Laude, Alexe Pelletier, Emmanuel Faucoult, Simon Austin. Absent 
sur la photo: Saad Abdel Magid. En médaillon, dans le coin infé- 
rieur droit : Marah Laude pose fièrement avec sa médaille de bron- 
ze obtenue lors du tournoi scolaire, tenue le 22 et 23 janvier dernier. 





Alain Bessette/L'Aquilon 


De passage à Hay River, le caporal Sylvain Lemoyne de la Gendar- 

merie royale du Canada, a fait une petite présentation sur le métier 

de policier, le lundi 24 janvier dernier, devant les plus jeunes élèves 

de l'École Boréale. Décidemment, les menottes remportent toujours 
un vif succès avec les enfants. 


que au monde : les aurores 
boréales, les inukshuks, 
le soleil de minuit. Selon 
elle, c’est cet accent mis 
sur les aspects inusités 
des TNO qui lui a valu 
les faveurs du jury. « Ils 
voulaient quelque chose 
qui attirerait les touris- 
tes et Je trouve qu'il y 
a beaucoup de choses 
intéressantes sur les Terri- 
toires du Nord-Ouest dans 
mon texte »,commente la 
petite futée. 

Amélie aime beaucoup 
écrire raconte Nicole, sa 
mère. « Elle a toujours 
écrit des poèmes, dit-elle. 
Elle écrit des histoires 
aussi, mais surtout des 
poèmes. » Mais celle qui 
est présentement en six1è- 
me année ne rêve pas pour 
l’instant d’une carrière 
dans les lettres. « J’avais 
plutôt pensé à quelque 
chose comme actrice », 
dit-elle alors que sa Jolie 
binette s’empourpre. 

Qu’à cela ne tienne, 
Amélie n’a pas écrit 
son dernier poème pour 
autant. Celle qui fait éga- 
lement de la compétition 
de natation compte bien 
participer au Concours 
littéraire du grand Nord 
organisé par les comités 
Jeunesse des trois territo1- 
res. Nous lui souhaitons la 
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Amélie nous raconte ses TNO 


La jeune Franco-ténoise de Yellowknife Amélie Duval s’est mérité un prix pour un texte qui parle du territoire où elle est née. 





meilleure des chances et 
rappelons à nos lecteurs 
qu’ils ont jusqu’au 4 mars 
pour envoyer leurs textes 


au Comité de coordination 
Jeunesse de la FFT ou à 
leur association franco- 
phone locale. 





Les Territoires du Nord-Ouest... 
Un endroit de rêve 


Quelque part dans le grand Nord 
Quelque part dans le grand froid 

Cet endroit que vous ne pouvez imaginer 
Il faut le voir pour le croire. 


Les aurores boréales font leur danse hivernales 
Tout un cinéma pour les caribous 

De toutes les couleurs, de toutes les formes 
Par-dessus les Territoires du Nord-Ouest 

Elles enchantent nos nuits étoilées et soulagent nos 


cœurs brisés 





Les inukshuks de pierre se reposent en paix sur les 


bancs de neige 


Les artistes sortent leur peinture pour reproduire des 


paysages étonnants 


Les nombreux lacs dégèlent de leur long sommeil 


d'hiver. 


Imaginez-vous vous faire chauffer par ce Soleil 
de minuit qui brille de ces mille feux au cours de 


Fête. 





Et laissez-vous émerveiller par la noirceur de ces 
ciels étoilés que nous offrent nos midis d’hiver. 


Laissez-vous attirer 


Par cet endroit où je suis née 


Vous serez captivés 


Par ses uniques richesses ! 


Amélie Duval 
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Nunavut Housing Corporation 
Nunavutmi Igluliriyiryuarkut 
Société d'habitation du Nunavut 





Hon. Peter Kilabuk, Minister 


À COMPTER DU 1° AVRIL 2005 


D'IMPORTANTES AMÉLIORATIONS 
SERONT APPORTÉES À NOS PROGRAMMES 
DE REPARATION ET DE RENOVATION 


Appelez votre bureau de district régional pour en savoir plus 


SUF: 


e La nouvelle limite de 125 000 $ de revenu par maisonnée 
et les ajustements de revenu à l'intention des couples et 
des familles. 


e L'augmentation de 33 750 $ à 50 000 $ de la contribution 
maximale disponible en vertu du programme d'aide à la 
rénovation des habitations. 


e La façon d'obtenir Un prêt non remboursable de 50 000 $ 
pour vos projets de rénovation de votre maison. 


« D'autres détails au sujet des programmes et les critères 
d'éligibilité. 


Les fonds en vue de la saison de construction 2005-06 
sont limités. Veuillez communiquer avec votre bureau 


Bureau de district de Gikiqtaaluk 
CP 155 Cape Dorsei, 
NU XOA 0C0 


Tél: 867.897.3665 
Téléc: 867.897.3669 


de district avant le 31 mars 2005. 


Bureau de district de Kivalliq Bureau de district de Kitikmeot 
CP 540 Arviat, CP 110 Cambridge Bay, 
NU XOC 0E0 NU XOB 0CO 


Tél: 867.857.8700 Tél: 867.983.2276 
Téléc: 867.857.8724 Téléc: 867.983.2278 
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Utilisation de la presse minoritaire 


Le gouvernement a encore 


du chemin à faire 


Etienne Alary et Batiste YO. Foisy 

Plus de deux ans après avoir déposé son étude intitulée 
« Utilisation de la presse de langue officielle minori- 
taire par les institutions fédérales », le Commissariat 
aux langues officielles (CLO) constate que le gouver- 
nement fédéral traîne toujours de la patte en matière 
de placements publicitaires et, plus particulièrement, 
du respect de la Loi sur les langues officielles pour les 
institutions assujetties à cette loi. 

Dans son étude, qui a été publiée en novembre 2002, 
le Commissariat présentait une série de 18 recommanda- 







as 
Territoires du 
Nord-Ouest Affaires municipales et communautaires 
L'hon. Michael Mcleod, ministre 


DEMANDE DE PROPOSITIONS 


Mettre à jour des manuels d'instructeur et 
d'opérateur des installations de loisirs et 
du manuel du programme de travaux 


Le ministère des Affaires municipales et communautaires 
du gouvernement des Territoires du Nord-Ouest, invite les 
entrepreneurs qualifiés à soumettre une proposition pour 
mettre à jour trois manuels d'opérateur et d'instructeur pour 
les cours de gestion de l'énergie, d'un site et de la structure du 
programme de formation d'opérateur d'installations et le cours 
de gestion de projet et de contrats du programme de formation 
- Travaux et gestion de travaux 


On peut se procurer les documents auprès de Jason Goudlie, 
agent des finances, Ministère des Affaires municipales et 
communautaires, Gouvernement des Territoires du Nord- 
Ouest, 6° étage, Northwest Tower, 5201, 50° Avenue, Bureau 
600, Yellowknife NTX1A 3S9; tél. : (867) 873-7542; fax : (867) 
873-0373.Quand vous faites référence à cette demande, utilisez 
le numéro de référence 058033. 


Les enveloppes cachetées doivent parvenir à l'adresse 
susmentionnée, au plus tard à : 


15 h, heure de Yellowknife, le 5 février 2005. 


Le ministère n'est pas tenu d'accepter la proposition 
la plus basse ou toute proposition reçue. 


tions visant à faire en sorte que les Canadiens reçoivent 
les communications émanant du gouvernement du 
Canada dans la langue officielle de leur choix. Quelque 
26 mois plus tard, le CLO constate que seulement cinq 
recommandations sur 18 ont été mises en œuvre; trois 
autres l’ontété partiellement, neuf sont en voie de l’être 
alors qu’une a tout simplement été mise de côté. 
Devant cet avancement minime, la commissaire 
Dyane Adam se dit « déçue » de voir que les recomman- 
dations ne sont pas plus avancées. « Le redressement 
est lent. Il est temps d’accélérer la cadence et de veiller 
à ce que les responsables de la publicité soient suffi- 
samment informés de leurs responsabilités en matière 























as 
Territoires du 
Nord-Ouest Affaires municipales et communautaires 
L'hon. Michael Mcleod, ministre 


DEMANDE DE PROPOSITIONS 


Recherche, conception et élaboration 
d'un cours de supervision de travaux 
communautaires 


Le ministère des Affaires municipales et communautaires 
du gouvernement des Territoires du Nord-Ouest, invite les 
entrepreneurs qualifiés à soumettre une proposition pour 
effectuer une recherche, concevoir et élaborer un cours de 
supervision de travaux communautaires 


On peut se procurer les documents auprès de Jason Goudlie, 
agent des finances, Ministère des Affaires municipales et 
communautaires, Gouvernement des Territoires du Nord- 
Ouest, 6° étage, Northwest Tower, 5201, 50° Avenue, Bureau 
600, Yellowknife NT X1A 359; tél. : (867) 873-7542; fax : (867) 
873-0373.Quand vous faites référence à cette demande, utilisez 
le numéro de référence 58032. 


Les enveloppes cachetées doivent parvenir à l'adresse 
susmentionnée, au plus tard à : 


15 h, heure de Yellowknife, le 5 février 2005. 


Le ministère n'est pas tenu d'accepter la proposition 
la plus basse ou toute proposition reçue. 





de langues officielles et qu’ils soient outillés pour les 
assumer », a invoqué Mme Adam. 

Cette dernière ajoute que «pour rejoindre les commu- 
nautés de langues officielles du pays de façon équitable, 
je m'attends à un effort concerté pour la mise en œuvre 
accélérée des recommandations », affirme-t-elle. 

Malgré tout, des éléments positifs doivent être pris 
en considération, comme la Politique de communication 
du gouvernement du Canada qui traite maintenant des 
obligations linguistiques en matière de publicité. Un 
certain progrès a aussi été réalisé dans la clarification des 
politiques et directives ayant trait aux exigences relatives 
aux langues officielles associées à la publicité. 

Cependant, le CLO fait remarquer qu’il reste beau- 
coup à faire. « Travaux publics et Services gouverne- 
mentaux Canada n’a toujours pas ajouté les précisions 
nécessaires à ses lignes directrices, qui guident les 
activités de tous les ministères en matière de la publi- 
cité », mentionne l’étude. « Les organismes en cause 
n’exercent pas une surveillance suffisante en ce qui 
concerne le respect des objectifs linguistiques de la 
publicité », est-1l écrit. 




















Dyane Adam 
Suite en page 7 


Clinique dentaire Adam! 


* Service d'hygiène dentaire en français. 


* Anne-Marie se fera aussi un plaisir 
de répondre à vos questions 
concernant vos dents et vos gencives. 


Contactez nous au 873-2775 
5209 Ave. Franklin 


L’Ontario lève des barrières à la reconnaissance 


des qualifications professionnelles 


Qu'en pe" 


À votre avis, les immigrants 
vivant en milieu minoritaire, 
vivent-ils les mêmes défis (1.e. 
reconnaissance des acquis, 
accueil, etc.) que la majorité 
des Canadiens dans ces 
communautés ? 


OUI 
I NON 


Sondage en ligne 
Pour répondre : 
WWW. joUTRAUX. apf. ca 


79% ont répondu OUI et 21% 
ont répondu NON 

à la question suivante : 

Le déclin du pourcentage de 
la population francophone en 
Ontario vous inquiète-t-il? 


du Canada 


Alliance des radios 
communau ires 


a province de l’Ontario a 

adopté, l’automne dernier, 

un train de mesures visant à 
lever des barrières à la reconnais- 
sance de formations profession- 
nelles acquises à l’étranger. C’est 
ainsi que la province s’est engagée 
à travailler avec les organismes de 
réglementation de l’Ontario à trou- 
ver des moyens de réduire davantage 
les obstacles à l’emploi et à aider les 
personnes formées à l’étranger à 
exercer leur profession. 

En effet, les médecins et les 
infirmiers et infirmières ayant obtenu 
une formation à l’étranger devraient 
être à même de poursuivre plus faci- 
lement leur carrière en Ontario. La 
ministre ontarienne de la Formation 
et des Collèges et Universités, Mary 
Anne Chambers, est d’avis que ces 
gens apportent « une contribution 
importante à la création d’une éco- 
nomie forte et prospère ». 

Selon ce même ministère, en 


Ontario, environ 70 % des adultes 
qui immigrent ont fait des études 
postsecondaires ou ont suivi une for- 
mation, et sont hautement qualifiés. 
« Nous sommes résolus à créer la 
main-d’oeuvre hautement compéten- 
te nécessaire pour attirer emplois et 
investissements, dit M° Chambers. 
En travaillant de concert avec les 
organismes de réglementation, 
éducateurs, employeurs et groupes 
communautaires, nous pouvons 
permettre à tous les Ontariens de 
mettre pleinement à profit leurs com- 
pétences et leur expertise et assurer 
ainsi la prospérité de la province », 
agoute-t-elle. 

Parmi les initiatives annoncées, 
le gouvernement a fait connaître 
son intention d’accroître le soutien 
aux diplômés en médecine formés à 
l’étranger afin de créer un plus grand 
nombre de médecins. À ce chapitre, 
deux nouveaux programmes de 
formation représentant un investis- 


sement de 1,7 million $ sur trois ans 
compléteront et mettront à profit le 
programme actuel ciblant les diplô- 
més internationaux en médecine. 

Quant aux infirmières et infir- 
miers, un projet de formation relais 
qui aide celles et ceux formés à 
l’étranger à réussir l’examen d’ins- 
cription et à exercer en Ontario, 
ouvrira un bureau à Hamilton. La 
province a également annoncé un 
investissement de 2 millions $ dans 
le projet de formation relais inti- 
tulé Creating Access to Regulated 
Employment (CARE) for Nurses. 

«Il n’y a aucun doute, les Fran- 
co-ontariens vont être touchés par 
ces mesures, mais c’est à nous, les 
intervenants francophones de l’Onta- 
r10, d’être aux aguets afin de s’assu- 
rer que les francophones obtiennent 
leur quote-part », d’affirmer Maxim 
Jean-Louis, président de Contact 
Nord à Sudbury. (M. Jean-Louis a 
participé au développement du Cadre 


stratégique pour favoriser l’immigra- 
tion au sein des communautés fran- 
cophones en situation minoritaire). 

M. Jean-Louis fait remarquer 
qu’une pénurie au niveau de la majo- 
rité se traduit par une pénurie encore 
plus grande en milieu minoritaire. 
« Cette pénurie est compliquée par le 
fait que les immigrants francophones 
ne sont pas toujours bien accueillis 
dans le sens qu’ils ne sont pas tou- 
jours bien dirigés ou bien informés », 
mentionne-t-1l. 

Donc, cette initiative, jumelée 
à d’autres initiatives gouvernemen- 
tales, dont celles du fédéral, devrait 
faciliter l’arrivée en Ontario de pro- 
fessionnels de la santé, par exemple, 
dont certains sont de langue minori- 
taire et choisiront d’œuvrer dans des 
milieux minoritaires. 

Dianne Paquette-Legault 


Nous reconnaissons l'appui financier du gouvernement du Canada, grâce à Citoyenneté et Immigration Canada et au Partenariat interministériel 
avec les communautés de langue officielle (PICLO), une initiative du Patrimoine canadien. 


Dyane Adam 


Suite de la page 6 


L'étude indique aussi que les associations de presse, 
comme l’Association de la presse francophone, de- 
vraient participer aux consultations sur les délais de 
publication. 

La commissaire est également préoccupée par le 
fait que l’ Agence de gestion des ressources humaines 
de la fonction publique du Canada (AGRHFPC) et le 
ministère du Patrimoine canadien ne surveillent pas 
suffisamment le respect de la conformité par les insti- 
tutions fédérales des politiques relatives à l’utilisation 
des médias. «Nous sommes d’avis que cette activité de 
surveillance est un élément essentiel de la vérification 
des résultats escomptés », relate la commissaire dans 
l’étude. 

















Baisse du nombre de plaintes 

Selon Dyane Adam, un élément qu’il faut retenir 
(qui avait été précurseur au développement de l’étude 
en 2002) est que le nombre de plaintes est à la baisse. 

En effet, entre 1998 et 2001, les plaintes touchant la 
presse minoritaire représentaient 19 % de l’ensemble 
des plaintes jugées recevables par le Commissariat 
durant cette période. En 2002 et 2003, ce nombre était 
en baisse de 42 %. 

« La baisse est importante, mais 1l ne faut cependant 
pas conclure que le problème est réglé », prévient 
Dyane Adam. 

Comme le fait remarquer cette dernière, « l’enquête 
visant à préparer le rapport de suivi n’a pas permis de 
déterminer s1 le nombre de plaintes a diminué parce 
que le nombre d’annonces publicitaires dans Îles jour- 
naux a également diminué ou parce que la Loi était 
respectée ». 

Selon le CLO, la Nouvelle-Écosse est la province 
qui a enregistré le plus grand nombre de plaintes en 











as 
Territoires du 
Nord-Ouest Affaires municipales et communautaires 
L'hon. Michael Mcleod, ministre 


DEMANDES DE PROPOSITIONS 
Enseignement de cours pour 2005-2006 


Le ministère des Affaires municipales et communautaires 
du gouvernement des Territoires du Nord-Ouest, invite les 
entrepreneurs qualifiés à soumettre une proposition pour 
enseigner les cours de l'Ecole d'administration municipale 
pour 2005-2006. Une proposition doit être faite pour chaque 
cours afin d'être évaluée et prise en considération. Le ministère 
encourage également les entrepreneurs à soumettre une 
proposition pour tous les cours d'un programme, afin qu'ils 
soient accordés en bloc. 


Enseignement du programme d'opération 
d'installations de loisirs : 068001 
Cours 1-2-3 


Enseignement du programme de travaux 
et gestion des travaux : 068002 
Cours 1-2-3-4-5-6-7-8-9 


Enseignement du programme de 
financement communautaire : 068003 
Cours 1-2-3-4-5-6-7-8-9 


Enseignement du programme de gestion 
communautaire : 068004 
Cours 1-2-3-4-5-6 


Enseignement du programme 
d'administration des terres 
communautaires : 068005 

Cours 1-2-3 


Enseignement du programme de gestion 
de l'eau et des eaux usées : 068006 
Cours 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11 


On peut se procurer les documents auprès de Jason Goudlie, 
agent des finances et des achats, Ministère des Affaires 
municipales etcommunautaires, Gouvernement des Territoires 
du Nord-Ouest, 6° étage, Northwest Tower, 5201, 50° Avenue, 
Bureau 600, Yellowknife NT X1A 359; tél. : (867) 873-7542; 
fax : (867) 873-0373. 


Pour plus d'information, veuillez consulter le site du ministère, 
au www.gov.nt.ca et cliquer sur Contract Opportunities. 


Les enveloppes cachetées doivent parvenir à l'adresse 
susmentionnée, au plus tard à : 


15 h, heure de Yellowknife, le 28 février 2005. 


Le ministère n'est pas tenu d'accepter la proposition 
la plus basse ou toute proposition reçue. 





2003, devant l’Île-du-Prince-Édouard. 


Réactions aux TNO 

Aux TNO, le directeur de L’Aquilon, Alain Bessette, 
se dit satisfait des recommandations de la commissaire 
aux langues officielles. Mais 1l juge qu'il est difficile 
d’évaluer l’impact des recommandations de la com- 
missaire émises 1l y a deux ans étant donné que les 
dernières années ont été marquées par un événement 
particulier en matière de publicité fédérale : le scandale 
des commandites. 

En réaction à la grogne suscitée par les allégations 
de fraudes entourant la gestion du programme fédéral 
de commandites, le premier gouvernement Martin 
avait en effet décrété un moratoire sur la publicité gou- 
vernementale, peu avant l’élection de juin 2004. Cela 
avait entraîné des pertes de revenus considérables pour 
L'’Aguilon. Selon M. Bessette, cet événement brouille 
les cartes et fait en sorte que la période étudiée par 
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Mme Adam est difficilement comparable avec l’avant- 
commandites. 

Le moratoire sur la publicité fédérale est désormais 
levé, mais le directeur de L’Aquilon affirme encore en 
ressentir l’impact financier. « Il y a beaucoup moins de 
grandes campagnes nationales », soutient-i1l. 





Réactions de l’APF 

Du côté del’ Association dela presse francophone, ce 
suivi à l’étude de 2002 était attendu, mais les conclusions 
ne surprennent pas ses dirigeants. « Aujourd’hui, force 
est de constater que les recommandations faites dans la 
première étude sont, dans leur grande mayorité, restées 
lettres mortes, seules cinq d’entre elles ont été mises en 
œuvre », déplore le président de l’APF, Gilles Haché. 

Ce dernier rappelle qu’il n’est plus acceptable que 
le gouvernement fédéral puisse ainsi se dérober à ses 
responsabilités. «Il esturgent de mettre fin à l’inertie au 
sein de l’administration fédérale », signale M. Haché. 
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’ + 
Agent de géomatique 
Ministère des Affaires municipales 
et communautaires Yellowknife, TNO 
Le traitement initial est de 30,00 $ l'heure (soit environ 58 500 $ par 
année), auquel s'ajoute une allocation annuelle de vie dans le Nord de 
2 302 $: 


N° du concours : 21-002430-0003 


Coordonnateur - Planification des 
immobilisations et des travaux 


Ministère des Affaires municipales 

et communautaires Région du Slave Nord, TNO 
Le traitement initial est de 33,41 $ l'heure (soit environ 65 150 $ par 
année), auquel s'ajoute une allocation annuelle de vie dans le Nord de 
3 546 $. 


N° du concours : 21-002466-0003 


Adjoint administratif 


Ministère des Affaires municipales 

et communautaires Yellowknife, TNO 
Le traitement initial est de 23,14 $ l'heure (soit environ 45,123 $ par 
année), auquel s'ajoute une allocation annuelle de vie dans le Nord de 
2,202 $. 


N° du concours : 21-002465-0003 


Date limite : le 4 février 2005 


Date limite : le 4 février 2005 


Date limite : le 4 février 2005 


Faire parvenir sa candidature à l'adresse suivante : Ressources 
humaines, Ministère des Affaires municipales et communautaires, 
Gouvernement des Territoires du Nord-Ouest, 6° étage, Northwest 
Tower, 5201, 50° Avenue, Yellowknife NT X1A 3S9. Téléphone : (867) 
873-7659; fax : (867) 873-0555; courriel : macahr@gov.nt.ca 





Possibilités de formation pour 
devenir agents-éducateurs 


Centre de détention pour jeunes contrevenants Slave Nord 
Ministère de la Justice Yellowknife, TNO 


(Postes occasionnels, en fonction des besoins) 


Le traitement initial est de 25,95 $ l'heure, auquel s'ajoute une 
allocation annuelle de vie dans le Nord de 2 302 $. La vérification du 
casier judiciaire est une condition préalable à cet emploi. 


N° du concours : 2467LG/04-0003 Date limite : le 4 février 2005 


Faire parvenir sa candidature à l'adresse suivante : Ressources 
humaines, Ministère de la Justice, Gouvernement des Territoires du 
Nord-Ouest, C.P. 1320, Yellowknife NT X1A 2L9. Téléphone : (867) 873- 
7616; fax : (867) 873-0436; courriel : justice_employment@gov.nt.ca 





+ ” + 
Chef, Services collégiaux 
Ministère de l'Éducation, de la Culture 
et de la Formation Yellowknife, TNO 
Le traitement initial est de 39,04 $ l'heure (soit environ 76 128 $ par 
année), auquel s'ajoute une allocation de vie dans le Nord de 2 302 $. 


N° du concours : 71-2462-0003 


Commis à la saisie des données 


Ministère de l'Éducation, de la Culture 
et de la Formation 


Date limite : le 4 février 2005 


Yellowknife, TNO 
(Poste à durée déterminée jusqu'au 31 mars 2006) 


Le traitement initial est de 19,73 $ l'heure (soit environ 38 474 $ par 
année), auquel s'ajoute une allocation de vie dans le Nord de 2 302 $. 


N° du concours : 71-2463-0003 


’ + + + + 
Secrétaire de division 
Ministère de l'Éducation, de la Culture 
et de la Formation Yellowknife, TNO 
Le traitement initial est de 23,14 $ l'heure (soit environ 45 123 $ par 
année), auquel s'ajoute une allocation de vie dans le Nord de 2 302 $. 


N° du concours : 71-2448-0003 


Date limite : le 4 février 2005 


Date limite : le 28 janvier 2005 


Faire parvenir sa candidature à l'adresse suivante : Ressources 
humaines, Ministère de l'Éducation, de la Culture et de la Formation, 
Gouvernement des Territoires du Nord-Ouest, 3° étage, Lahm Ridge 
Tower, C.P. 1320, Yellowknife NT XI A 2L9. Téléphone : (867) 920-6221; 
fax : (867) 873-0115; courriel : ece_hr@gov.nt.ca 








Adjoint administratif/ 
Secrétaire général 


Division, Analyse des investissements et de l'économie 

Ministère des Ressources, de la Faune 

et du Développement économique Yellowknife, TNO 
Le traitement initial est de 23,87 $ l'heure (soit environ 46 547 $ par 
année), auquel s'ajoute une allocation annuelle de vie dans le Nord de 
23025. 


N° du concours : 002464-0003 


’ 4 + 
Métallogéniste 
Division - Minéraux, gaz et pétrole 
Ministère des Ressources, de la Faune 
et du Développement économique Yellowknife, TNO 
Le traitement initial est de 39,04 $ l'heure (soit environ 76 128 $ par 
année), auquel s'ajoute une allocation annuelle de vie dans le Nord de 
2 302 $. 


N° du concours : 002458-0003 


Analyste principal des systèmes de 
gestion informatisés 


Division de l'informatique 

Ministère des Ressources, de la Faune 

et du Développement économique Yellowknife, TNO 
Le traitement initial est de 36,13 $ l'heure (soit environ 70 454 $ par 
année), auquel s'ajoute une allocation annuelle de vie dans le Nord de 
2 302%. 


N° du concours : 002459-0003 


Date limite : le 4 février 2005 


Date limite : le 4 février 2005 


Date limite : le 4 février 2005 


Pour vous procurer une copie de la description de travail des deux postes 
ci-dessus et de l'annonce qui s’y rapporte, veuillez consulter le site Web 
du ministère à : http://www.gov.nt.ca/RWED/hr/opportunities.htm 


Faire parvenir sa candidature à l'adresse suivante : Ressources 
humaines, Ministère des Ressources, de la Faune et du Développement 
économique, Gouvernement des Territoires du Nord-Ouest, 8° étage, 
Scotia Centre, C.P. 1320, Yellowknife NT X1A 2P9. Téléphone : (867) 
920-8699; fax : (867) 873-0445; courriel : denise_mcisaac@gov.nt.ca 





Planificateur principal 
des transports 


Ministère des Transports Yellowknife, TNO 
Le traitement initial est de 76 128 $ par année, auquel s'ajoute une 
allocation annuelle de vie dans le Nord de 2 302 $. Exigences minimales : 
un baccalauréat en génie, en planification du transport, en économie 
ou tout autre discipline reliée aux transports; et un minimum de dix 
années d'expérience pertinente. On prendra en considération d'autres 
combinaisons éducation et expérience, en fonction de chaque cas. 


N° du concours : 04-31-2424KC-0003 Date limite : le 4 février 2005 


Faire parvenir sa candidature à l'adresse suivante : Ministère des 
Transports, Gouvernement des Territoires du Nord-Ouest, 2° étage, Lahm 
Ridge Tower, C.P. 1320, Yellowknife NT X1A 2L9. Fax : (867) 873-0283; 
courriel : dotjobs@gov.nt.ca 





Agent de perfectionnement 
professionnel 


Ministère de l'Éducation, de la Culture 

et de la Formation Yellowknife, TNO 
Le traitement initial est de 32,11 $ l'heure, auquel s’ajoute une allocation 
de vie dans le Nord de 2 302 $. 


N° du concours : NSO02451-0003 Date limite : le 4 février 2005 


Faire parvenir sa candidature à l'adresse suivante : Bureau des services 
ministériels, Ministère de l'Éducation, de la Culture et de la Formation, 
Gouvernement des Territoires du Nord-Ouest, Rez-de-chaussée, Édifice 
Joe Tobie, 5020, 48° rue, C.P. 1320, Yellowknife NT XIA 2L9. Téléphone : 
(867) 766-5100; fax : (867) 873-0423; courriel : nsece-hr@gov.nt.ca 





e Sauf indication contraire, l'anglais est la langue de travail des 
présent postes. 

e L'employeur préconise un programme d'action positive - 
Afin de se prévaloir des avantages accordés en vertu 
du Programme d'action positive les candidat(e)s 
doivent clairement en établir leur admissibilité. 
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L'AQUILON, 23 JANVIER 2005 


Parti libéral les scandales. 
Grégoire Moulin (de Penguern qui } 
s’est humblement décerné le premier 
rôle) est un type maladroit, inadapté, 
méprisé et, pour tout dire, pathétique. 
Déterminé à séduire une fille qui lui 
a tapé dans l’œil, 1l lui propose un 
rendez-vous dans un café de Paris. Or 
ce banal engagement l’entraînera dans 
une succession improbable de péripéties 
toutes plus abracadabrantes les unes que 
les autres. Eh là, si je dis « péripèties 
», c’est faute de synonyme adéquat et 
par crainte de vous esquinter les yeux 
à suremployer italique et soulignement. 
À toutes les deux minutes tout au plus, 
une nouvelle tuile s’abat sur le héros qui 
s’applique 
avec brio à 
repousser les limites de 
l’empêtrement. 

Avec pareil scénario, 1l 
| aurait été difficile de se pas- 
| ser du montage nerveux que 
| nous assène de Penguern. 
Éa ne Un montage à l’américaine, 
| quoique couplé d’une factu- 
re européenne, qui pourrait 
rappeler le style emporté de 
Gérard Krawczyk (Wasabi, 
Taxi IT). 

Avec un humour vague- 
ment inspiré du burlesque à 
à la David Zucker (Airplane, 
| Top Secret, The Naked Gun, 
etc.), leréalisateur en profite 
pour tirer à boulet rouge sur 
le « foot » et ses supporters 


Satiste TO. Foisy 





N’abusez pas du café avant de vous rendre au 
Ciné-club cette semaine. C’est indiscutable : Grégoire 
Moulin contre l'humanité vous tiendra éveillé toute 
la soirée. 

Avec un nom comme celui-là, on ne pouvait s’at- 
tendre qu’à une comédie déjantée ou à un obscur 
documentaire sociologique. Heureusement pour notre 
moral éprouvé par la grisaille hivernale, c’est bel et bien 
d’un film humoristique qu’il s’agit. Et pas n’importe 
lequel ! Ce premier long-métrage réalisé par l’acteur 
français Artus de Penguern (Le Fabuleux destin d’Amé- 
lie Poulain), cumule les rebondissements comme le 
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Horoscope 





SEMAINE DU 30 JANVIER AU 6 FEVRIER 2005 


ANNIVERSAIRES: 
1" février CLARK GABLE (Werseau-Rot] 
à février ANDRE CWATTE (Verseau-Coa) 


Bientôt à l'agliche du Ciné-clul 


Un feu (tres) roulant 





fanatiques. Plusieurs gags concernent, en effet, l’amour 
maladif des Français pour le ballon rond et 1l faut une 
certaine connaissance de ce phénomène sans équivalent 
ic1 pour bien les saisir. 

La grande force de ce film, puisqu'il en faut une, 
réside probablement dans sa vaste gamme de person- 
nages stéréotypés. Du médecin bisexuel au flic violent, 
en passant par l’amoureuse tragique et le chef de gang, 
il y en a presque autant que de situations impossibles. 

Non, ce film ne passera pas à l’histoire. Mais au 
rythme supersonique auquel se bousculent les revire- 
ments de situation, on n’a tout simplement pas le temps 
de s’ennuyer. 

Grégoire Moulin contre l'humanité sera projeté 
mercredi le 2 février, à 19 h 30, à l’École Allain St-Cyr. 
Comme d’habitude, l’entrée est gratuite. 


VIERGE 

Vous voulez allkr vers ce qui est à vos 
veux formidobk. Lo plonéte Uranus 
vous oidera à vous complice N'en 
doutez pos. lout celo sera vraiment à 
VOÎTE CIVGNICKE. 


AN 





BALANCE 

Vous avez de grandes chances dans k 
domaine de votre travail Vous serez 
bientôt appelé à mieux vous loire com 
prendre. Vous aurez du bonheur et de la 
paix. 


Balance 
SCORPION 
Vous êkes obligé de vraiment mieux 


En savoir cé qui peut vous mndre heureux. 


Scorplon \ow olkz vers des choses qui vous 


£0 





HOR LE ONTAL EM ENT 

1- Ontrième mots de 
l'année, — 5e précipita. 

2- Éprouverions de la pitié. 

3- Remue la baise pour 
altiser le feu. 
— Plantes parasites. 

4- Année. — Née de la même 
mère, mais nom du même 


père. 

5- Parties de la bouche. 
= Fille d'un frère. 

6- Use peu à peu. - Parle 
de l'église. — Une letlre 
les sépare. 

T- Rendu malpropre. 

- Longue pipe. 

8- Sud-ouest. 

- Organisation politique. 

0- Me s'occupera pas d'une 
Dérsonné. 

10- suivit un ensemble 
d'exereltes physiques. 
= || demeure le même 
après 40 ans. 


11- Avanté en 408. 
- Complel. 

12- Récipient. - 4er 
pour le thé ou le café, 


VERTICALEMENT 


1- Relalives à la naissance. 


- Liquide nutritif. 
2- Donneras son 


- Qui à là propriëlé de 
rendre innilammables 
les objets combustibles. 
— Possessit, 

18- Batlue violemment. 

— Examinais à conire-jour. 

11- Plane. — Glaçages. 

12- Pièce de vaisselle. 

Époque. 


assentiment. - Hégation. 


3- Plus solide que le clou. 
- Caprites, 

4- Insouttant. - Un de 
nos Grands-Lats. 

5- Fente considérée 
de bas en haut. 

- Ful égal. 

6- Ameublis la suriace du 
sol. — Mesure Minéraire 
chinoise. 

T- Régime enregistré 
d'épargne-relraile. 

- Duvériure du Nez. 

8- Infiniti. — Qui manque 

d élégante, 
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Bélier 


des choses extraordinaires. Ce 


La planète Mercure fait que vous avez 
beaucoup de force pour entreprendre 
VOUS 
rend heureux. Vous êtes trés sûr de vous, 


TAUREAU 








ces 


demanderont beaucoup d'efforts. Me 
pOniQUez PE. 
SAGITTAIRE 


Vous vaukz à tout prix que l'an soit hon 
néte envers vous. Vous serez surpris de 


Vous voulez aller vers du succés. Cela Saghtaire réciter jusqu'à quel point on tient à 


era possible. Ne vous en inquiétez por. 
Avez loien vos idées. Tout sera formida 
de pour trés ble ntôt. 


GÉMEAUX 

Vous commencez à voir les choses d'une 
manière plus heureuse. La planète 
Jupitér vous apporte beaucoup sur tous 
es plans. Ne croïgnez rien. 


CANCER 


Se Vous avez la possibilité de mieux vous 


faire comprendre. Vous êtes capable de 
vraiment évoluer d'une mamére extra 


ordinoire. Me l'oubliez pos. 


LION 

Vous pouvez trés bien vous rendre 
compte par vous-même de plusieurs 
choses. Cela vous apportera du succés. 
Vous en serez étonné. 


Capricorne 


Verseau 


© 


NOUS. 


CAPRICORNE 

Vous meurez trés stable dans tous vos 
désirs. Vous allez vers des choses qui 
vous apprendront beowxcoup sur vous- 
même. Soyez-en convenu. 


VERSEAU 
Vous devenez trés sûr de votre jugement 
en moïére orféfique. Vous appréciez 
vraiment ce quiest beau. Cela vous rend 
très heureux. 


POISSONS 
Vous avez besoin que l'an vous apporte 


des choses peu communes au plan pro- 


Poissons fconnel Vous êtes capable de vraiment 


comprendre ce que ls autres veulent de 
vous. Cela vous rend beaucoup plus apte 
à voir ce quise passe autour de vous. 


